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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1595 

29 Δεκεμβρίου 2000 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Πολιτογράφηση Ομογενούς Αλλοδαπής. 1 

Έγκριση χορήγησης, κατ’ εξαίρεση των απαγορευτικών 
διατάξεων του Π.Δ. 84/84, στην εταιρεία ΕΤΕΜ Α.Ε. 
άδειας εγκατάστασης και λειτουργίας νέων τμημά¬ 
των, για επέκταση της μονάδας της στη Μαγούλα Ατ¬ 
τικής . 2 

Τροποποίηση της 4803/13/4-νδ (ΦΕΚ749/τ. Β/24.7.1998) 
κοινής υπουργικής απόφασης «Καθορισμός προϋπο¬ 
θέσεων παραμονής αλλοδαπών για φοίτηση σε ελλη¬ 
νικά Τριτοβάθμια Εκπαιδευτικά Ιδρύματα και για κα¬ 
τάρτιση σε δημόσια και ιδιωτικά Ιδρύματα Επαγγελ¬ 


ματικής Κατάρτισης (Ι.Ε.Κ.)». 3 

Παράταση λειτουργίας της Δ' τάξης Ενιαίων Εκκλησια¬ 
στικών Λυκείων. 4 

Σύσταση και Λειτουργία Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης 
Επιχειρησιακού Προγράμματος «ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΚΑΙ 
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ»». 5 


Τροποποίηση της 33605/15.6.99 απόφασης του Υπουρ¬ 
γού Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων: Κατάρτι¬ 
ση προγράμματος απασχόλησης (Ν.Θ.Ε. και Ν.Ε.Ε.) 
σταπλαίσιατου Ε.Π. «Καταπολέμιση του Αποκλεισμού 


από τη ν Αγορά Εργασίας». 6 

Τροποποίηση του άρθρου 23 παρ. 1 του Κανονισμού Λει¬ 
τουργίας Διοίκησης και παροχών του ΚΑΦ Λιμένα Πα- 

τρών. 7 

Χορήγηση άδειας Λειτουργίας Μονάδας Φροντίδας Ηλι- 
κιωμένωντου Ιδρύματος Χρονίως Πασχόντων«Η ΠΛΑ¬ 
ΤΥΤΕΡΑ» . 8 

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

Διόρθωση σφάλματος στη ΦΓ8/15703/20.9.2000 απόφα¬ 
ση της Ολομέλειας του Ελεγκτικού Συνεδρίου. 9 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


Πολιτογράφηση Ομογενούς Αλλοδαπής. 


( 1 ) 


Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ, ΔΗΜΟΣΙΑΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ 

Με την Φ. 32968/38819/12.12.2000 απόφαση του Υφυ¬ 
πουργού Εσωτερικών Δημ. Διοικ. & Αποκ/σης, έγινε δεκτή η 


από 21.6.1993 αίτηση πολιτγράφησης της ομογενούς αλλο¬ 
δαπής ΣΟΥΖΛΟΥ ΑΡΙΣΤΕΑΣ του ΝΙΚΟΛΑΟΥ, για την απόκτη¬ 
ση της Ελληνικής Ιθαγένειας. 

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ 

Κ. ΚΑΪΣΕΡΛΗΣ 


Αριθμ. Φ. 22/9860/571 (2) 

Έγκριση χορήγησης, κατ’ εξαίρεση των απαγορευτικών δια¬ 
τάξεων του Π.Δ.84/84, στην εταιρεία ΕΤΕΜ Α. Ε. άδειας 
εγκατάστασης και λειτουργίας νέων τμημάτων, για επέ¬ 
κταση της μονάδας της στη Μαγούλα Αττικής. 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ-ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ - 
ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ, ΧΩΡΟΤΑΞΙΑΣ ΚΑΙ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΕΡΓΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

Α. Τις διατάξεις του άρθρου 4του Ν. 1360/1983 «Προώθη¬ 
ση των επενδύσεων, Οργάνωση των Υπηρεσιών Κρατικών 
Προμηθειών και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ Α/65/83), όπως τρο¬ 
ποποιήθηκαν με το άρθρο 1 παρ.21 του Ν.2412/ 1996«Μετα- 
φορά αρμοδιοτήτων από το Υπουργικό Συμβούλιο σε άλλα 
Κυβερνητικά Όργανα και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 123 Α’). 

Β. Τις διατάξεις του άρθρου 10 και ειδικότερα της παρα¬ 
γράφου η’ του Π.Δ. 437/85 «Καθορισμός και ανακατανομή 
των αρμοδιοτήτων των Υπουργείων» (ΦΕΚ 157/Α). 

Γ. Τις διατάξεις του Π.Δ.27/1996 «Συγχώνευση των Υπουρ- 
γείωνΤουρισμού, Βιομηχανίας, Ενέργειας & Τεχνολογίας και 
Εμπορίου στο Υπουργείο Ανάπτυξης» (ΦΕΚ 19 Α’). 

Δ. Τις διατάξεις του Π.Δ.84/84, «Ίδρυση,επέκταση,εκσυγ¬ 
χρονισμός,συγχώνευση & μετεγκατάσταση βιομηχανιών, βιο¬ 
τεχνιών και αποθηκών μέσα στα όρια του ηπειρωτικού τμήμα¬ 
τος του Νομού Αττικής και των νησιών Σαλαμίνας και Αίγινας» 
(ΦΕΚ Α/33/84). 

Ε. Τις διατάξεις του Ν. 2516/97 «Ίδρυση και λειτουργία βιο¬ 
μηχανικών και βιοτεχνικών εγκαταστάσεων και άλλες διατά¬ 
ξεις» (ΦΕΚ 159τ. Α’) 

ΣΤ. Την με αριθμό 303/5-5-2000 (ΦΕΚ 594/Β/5-5-2000) Κοι¬ 
νή Απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Ανάπτυ¬ 
ξης «Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό Ανάπτυξης 
Αλέξανδρο Καλαφάτη». 

Ζ. Την από 24-4-2000 αίτηση της ΕΤΕΜ Α.Ε για την έγκριση 
χορήγησης άδειας εγκατάστασης και λειτουργίας νέων τμη¬ 
μάτων ( οΐαίόοπά, μικροπροφίλ, βιομηχανικού προφίλ κατα¬ 
σκευής θυρών και παραθύρων) εργοστασίου της που βρί¬ 
σκεται στη Μαγούλα Αττικής. 

Η. Το γεγονός ότι η εν λόγω επένδυση θα συμβάλλει στην 
επιτάχυνση του ρυθμού ανάπτυξης της Εθνικής Οικονομίας, 
επειδή: 

- Θα πραγματοποιηθεί επένδυση ύψους 3.065.000.000 δρχ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


και σημαντικός κύκλος εργασιών με άμεσα οφέλη για την 
Εθνική Οικονομία 

- Με την υλοποίηση της επένδυσης θα δημιουργηθού ν άμε¬ 
σα τουλάχιστον πενήντα (50) νέες θέσεις εργασίας. 

- Θα επιτευχθεί περαιτέρω διείσδυση στις αγορές του εξω¬ 
τερικού με ανάλογη αύξηση των εξαγωγών 

- Με την υλοποίηση της επένδυσης θα βελτιωθεί η ποιότητα 
των παραγομένων προϊόντων, ενώ παράλληλα θα παραχθούν 
νέα προϊόντα με μεγαλύτερο ποσοστό προστιθέμενης αξίας 

- Με την παραγωγή νέων προϊόντων, θα περιοριστούν ση¬ 
μαντικά τα αντίστοιχα εισαγόμενα , με ανάλογη εξοικονόμη¬ 
ση συναλλάγματος 

- Η υλοποίηση της συγκεκριμένης επένδυσης θα συμβάλ¬ 
λει σημαντικά και στην ενίσχυση της οικονομίας της ευρύτε¬ 
ρης περιοχής του Θριάσιου Πεδίου. 

Θ. Το γεγονός ότι με τη νέα επένδυση δεν αναμένεται με¬ 
ταβολή των συνθηκών όχλησης του περιβάλλοντος. 

I. Την από 20-6-2000 εισήγηση της Δ/νσης Υποστήριξης 
Βιομηχανιών, της Γενικής Γραμματείας Βιομηχανίας του Υπ. 
Ανάπτυξης, αποφασίζουμε: 

Τη χορήγηση στην εταιρεία ΕΤΕΜ Α. Ε, κατ’ εξαίρεση των 
διατάξεων του Π.Δ. 84/84 ή άλλων απαγορευτικών διατάξε¬ 
ων, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 4 του Ν. 1360/83, 
όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 1 παρ. 21 του Ν. 
2412/1996, άδειας εγκατάστασης νέου τμήματος εργοστα¬ 
σίου (για κτιριακή εγκατάσταση, εμβαδού 16.000 τ.μ. και μη¬ 
χανολογική, κινητήριας ισχύος 2.925 ΗΡ και θερμικής ισχύος 
890 Κ\Α/), της μονάδας της, στην Κοινότητα Μαγούλα Αττι¬ 
κής, συνολικής αξίας επένδυσης 3.065.000.000 δρχ. 

1. Η ανωτέρω έγκριση παρέχεται με τους εξής όρους: 

α) Η εταιρεία ΕΤΕΜ Α.Ε., θα υποβάλλει στην αρμόδια Υπη¬ 
ρεσία Βιομηχανίας σχετική αίτηση για τη χορήγηση άδειας 
εγκατάστασης του ανωτέρω νέου τμήματος εργοστασίου 
συνοδευόμενη από όλα τα προβλεπόμενα, σύμφωνα με την 
ισχύουσα νομοθεσία δικαιολογητικά ως και απόφαση έγκρι¬ 
σης περιβαλλοντικών όρων για την μονάδα της, από το αρ¬ 
μόδιο Γραφείο Περιβάλλοντος, της οικείας Νομαρχιακής 
Υπηρεσίας Πολεοδομίας. 

β) Η εταιρεία είναι υποχρεωμένη να συμμορφωθεί πλήρως, με 
τους όρους και περιορισμούς που θα επιβληθούν με τις αποφά¬ 
σεις της αρμόδιας Υπηρεσίας Βιομηχανίας, καθώς και με τους 
όρουςπου θα επιβληθούν γιατηνπροστασίατου περιβάλλοντος 
και την ασφάλεια των εργαζομένων και των περίοικων, σύμφωνα 
με τους εγκεκριμένους περιβαλλοντικούς όρους. 

Η ισχύς αυτής της Απόφασης αρχίζει από την δημοσίευση 
της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυ¬ 
βερνήσεως. 

Αθήνα, 15 Δεκεμβρίου 2000 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

ΓΙΑΝΝΟΣ ΠΑΠΑΝΤΩΝΙΟΥ Α. ΚΑΛΑΦΑΤΗΣ 

ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΧΩΡΟΤΑΞΙΑΣ 
ΚΑΙ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΕΡΓΩΝ 

ΚΩΣΤΑΣ ΛΑΛΙΩΤΗΣ 


Αριθμ. Β7/466 (3) 

Τροποποίηση της 4803/13/4-νδ (ΦΕΚ749/τ.Β/24-7-1998) κοινής 
υπουργικής απόφασης «Καθορισμός προϋποθέσεων πα¬ 
ραμονής αλλοδαπών για φοίτηση σε ελληνικά Τριτοβάθμια 
Εκπαιδευτικά Ιδρύματα και για κατάρτιση σε δημόσια και 
ιδιωτικά Ιδρύματα Επαγγελματικής Κατάρτισης (Ι.Ε.Κ.)». 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ - ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ 
ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ - ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΤΑΞΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1.Τις διατάξειςτης παρ.2του άρθρου 15Ν. 1975/1991 «Εί¬ 


σοδος- έξοδος, παραμονή, εργασία, απέλαση αλλοδαπών, 
διαδικασία αναγνώρισης αλλοδαπών προσφύγων και άλλες 
διατάξεις» (Α' 184). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 29 Α’ του Ν.1558/1985(ΦΕΚ 

137 Α’) «Κυβέρνηση και Κυβερνητικά Όργανα» όπως προ¬ 
στέθηκε με το άρθρο 27 του Ν. 2081/1992 (ΦΕΚΑ' 154) «Ρύθ¬ 
μιση του θεσμού των επιμελητηρίων.και άλλες διατάξεις» 

και αντικαταστάθηκε με την παράγραφο 2α του άρθρου 1 του 
Ν. 2469/1997 (ΦΕΚ 38 Α’) «Περιορισμός και βελτίωση της 
αποτελεσματικότητας των κρατικών δαπανών και άλλες δια¬ 
τάξεις». 

3. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της απόφασης αυτής 
δεν προκαλείται δαπάνη εις βάρος του κρατικού προϋπολο¬ 
γισμού, αποφασίζουμε: 

Αντικαθιστούμε το εδάφιο γ της παραγράφου 1 του άρ¬ 
θρου 2 της υπουργικής απόφασης αριθ. 4803/13/4- νδ/24-7- 
98 «Καθορισμός προϋποθέσεων παραμονής αλλοδαπών σε 
ελληνικά Τριτοβάθμια Εκπαιδευτικά Ιδρύματα και για κατάρ¬ 
τιση σε δημόσια και ιδιωτικά Ιδρύματα Επαγγελματικής Κα¬ 
τάρτισης (Ι.Ε.Κ.) ως ακολούθως: 

«γ) Βεβαίωση του Υπουργείου Εθνικής Παιδείας και Θρη¬ 
σκευμάτων ότι έχει επιλεγεί για προπτυχιακές σπουδές σε 
Εκπαιδευτικό Ίδρυμα Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης ή βεβαίω¬ 
ση του Ο.Ε.Ε.Κ. ότι έχει επιλεγεί για επαγγελματική κατάρτι¬ 
ση σε δημόσιο ή ιδιωτικό Ινστιτούτο Επαγγελματικής Κατάρ¬ 
τισης (Ι.Ε.Κ.)» 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυ¬ 
βερνήσεως. 

Αθήνα, 13 Δεκεμβρίου 2000 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ 
ΕΞΩΤΕΡΙΚΩΝ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ Α. ΠΑΠΑΔΡΕΟΥ ΠΕΤΡΟΣ Δ. ΕΥΘΥΜΙΟΥ 

ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΤΑΞΗΣ 

ΜΙΧΑΗΛ ΧΡΥΣΟΧΟΪΔΗΣ 

Αριθμ. Α2/1492 (4) 

Παράταση λειτουργίας της Δ’ τάξης Ενιαίων Εκκλησιαστι¬ 
κών Λυκείων. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 3 παρ. 2 του Ν.476/15.11.76 
(ΦΕΚ 3087 Α718.11.76). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 1 περ. 12 του Ν.2525/19.9.97 
(ΦΕΚ 188 Τ.Α’ /23.9.97). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 7 του Π.Δ. 407/10.12.98 (ΦΕΚ 
287 Τ.Α723.12.98). 

4. Την αριθμ. 6/23.11.2000 Πράξη του Εποπτικού Συμβου¬ 
λίου Εκκλησιαστικής Εκπαίδευσης. 

5. Τις ειδικές εκπαιδευτικές συνθήκες που υφίστανται στο 
χώρο της Εκκλησιαστικής Εκπαίδευσης. 

6. Το γεγονός ότι με την παρούσα απόφαση δεν προκαλεί- 
ται πρόσθετη δαπάνη σε βάρος του Κρατικού Προϋπολογι¬ 
σμού, αποφασίζουμε: 

Παρατείνουμε τη λειτουργία της Δ’ τάξης των Ενιαίων Εκ¬ 
κλησιαστικών Λυκείων μέχρι και τη λήξη του σχολικού έτους 
2003-2004. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυ¬ 
βερνήσεως. 

Αθήνα, 12 Δεκεμβρίου 2000 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΕΤΡΟΣ Δ. ΕΥΘΥΜΙΟΥ 
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Αριθμ. οικ. 118267 (5) 

Σύσταση και Λειτουργία Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης Επι¬ 
χειρησιακού Προγράμματος «ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΚΑΙ ΕΠΑΓ¬ 
ΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ». 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ, ΔΗΜΟΣΙΑΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ - 
ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ - 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το άρθρο 29 Ατού Ν. 1558/85 «Κυβέρνηση και Κυβερνη¬ 
τικά Όργανα» (ΦΕΚ137/Α) όπως συμπληρώθηκε με το άρθρο 
27 του Ν.2081/92 (ΦΕΚ 154/Α) και τροποποιήθηκε με το άρ¬ 
θρο 1 παρ.2ατου Ν.2469/97 (ΦΕΚ38/Α). 

2. Τον κανονισμό (ΕΚ) 1260/99 του Συμβουλίου της 
21/6/1999 

3. Το Ν.2860/2000 (ΦΕΚ 251/Α/14-11-2000) και ειδικότερα 
το άρθρο 7 και άρθρα 4,5 και 6 

4. Το ΚΠΣ 2000-2006 και ειδικότερα το επιχειρησιακό πρό¬ 
γραμμα «ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΚΑΙ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ» 
το οποίο υποβλήθηκε στην Επιτροπή ΕΚ, την αρμοδιότη¬ 
τα διαχείρισης και εφαρμογής του οποίου έχει το Υπουργείο 
Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

5. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλείται ακα¬ 
θόριστη δαπάνη η οποία θα αντιμετωπιστεί από πιστώσεις 
του προϋπολογισμού δημοσίων επενδύσεων, αποφασίζου¬ 
με: 

Άρθρο 1 

Σύσταση Ειδικής Υπηρεσίας 

Στο Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων συ- 
νιστάται ειδική υπηρεσία με τίτλο "Υπηρεσία Διαχείρισης του 
Επιχειρησιακού Προγράμματος "ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ ΚΑΙ ΕΠΑΓ¬ 
ΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ" η οποία υπάγεται απ’ ευθείας στον 
Γενικό Γραμματέα Διαχείρισης Κοινοτικών και Άλλων Πόρων 
του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. 

Σκοπός της υπηρεσίας είναι η άσκηση των αρμοδιοτήτων 
που ορίζονται στο άρθρο 4 του Ν. 2860/2000. 

Άρθρο 2 

Διάρθρωση Υπηρεσίας Διαχείρισης Επιχειρησιακού Προ¬ 
γράμματος "Απασχόληση και Επαγγελματική 
Κατάρτιση" 

Η Υπηρεσία Διαχείρισης του Επιχειρησιακού Προγράμμα¬ 
τος «Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση» διαρθρώ¬ 
νεται σε (5) μονάδες: 

Μονάδα Α'Προγραμματισμού Ε.Π. και Αξιολόγησης 
Μονάδα ΒΙ' Παρακολούθησης και Διαχείρισης Μέτρων 
των Αξόνων Προτεραιότητας 1,3,4 
Μονάδα Β2' Παρακολούθησης και Διαχείρισης Μέτρων 
των Αξόνων Προτεραιότητας 2,5 
Μονάδα ΓΈλέγχου 

Μονάδα Δ' Οργάνωσης - Υποστήριξης 

Άρθρο 3 

Αρμοδιότητες Υπηρεσίας Διαχείρισης Επιχειρησιακού Προ¬ 
γράμματος "Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση" 

Οι αρμοδιότητες της Υπηρεσίας Διαχείρισης του Επιχειρη¬ 
σιακού Προγράμματος "Απασχόληση και Επαγγελματική Κα¬ 
τάρτιση" περιγράφονται στο άρθρο 4 του ν.2860/2000, και 
κατανέμονται μεταξύ των μονάδων της ως εξής: 
α. Μονάδα Α’ Προγραμματισμού Ε.Π. και Αξιολόγησης 

1.Μεριμνά για την κατάρτιση του συμπληρώματος προ¬ 
γραμματισμού και τις προσαρμογές του μετά από συνεργα¬ 
σία με τις αρμόδιες υπηρεσίες και όργανα για τον προγραμ¬ 


ματισμό και για την υποβολή του στην Επιτροπή Παρακο¬ 
λούθησης του επιχειρησιακού προγράμματος. Επεξεργάζε¬ 
ται και εισηγείται τα κριτήρια ένταξης των πράξεων στα μέ¬ 
τρα του επιχειρησιακού προγράμματος. 

2. Συντάσσει την ετήσια και τελική έκθεση του επιχειρησια¬ 
κού προγράμματος και μεριμνά για την υποβολή τους στην 
Επιτροπή Παρακολούθησης, στη διαχειριστική αρχή του 
ΚΠΣ και τη διαβίβασή τους στην Επιτροπή Ε.Κ. 

3. Οργανώνει και παρακολουθεί την ενδιάμεση αξιολόγηση 
του επιχειρησιακού προγράμματος σε συνεργασία με τη δια¬ 
χειριστική αρχή του ΚΠΣ. Επεξεργάζεται προτάσεις για την 
αξιοποίηση των αποτελεσμάτων της ενδιάμεσης αξιολόγη¬ 
σης. 

4. Οργανώνει και παρακολουθεί τη δημοσιότητα του επι¬ 
χειρησιακού προγράμματος σε συνεργασία με την διαχειρι¬ 
στική αρχή του ΚΠΣ. 

5. Παρακολουθεί την πορεία εφαρμογής του Επιχειρησια¬ 
κού Προγράμματος στα πλαίσια των κοινωνικοοικονομικών 
συνθηκών του Υπουργείου, των τεθέντων στόχων και ειδι¬ 
κότερα όσον αφορά τους ποσοτικοποιημένους δείκτες και 
των προοπτικών εξέλιξης και εισηγείται μέτρα αναθεώρησής 
του. 

Επίσης παρακολουθεί την πρόοδο συναφών με το επιχει¬ 
ρησιακό πρόγραμμα έργων άλλων Υπουργείων και Περιφε¬ 
ρειών. 

6. Συνεργάζεται με την Διαχειριστική Αρχή του ΚΠΣ, την 
Επιτροπή Παρακολούθησης του Επιχειρησιακού Προγράμ¬ 
ματος και την Επιτροπή Ε.Κ., για την παροχή σε αυτές κάθε 
πληροφορίας που ζητείται στο πλαίσιο εφαρμογής του Επι¬ 
χειρησιακού Προγράμματος. Επίσης μεριμνά για την εφαρ¬ 
μογή και εξειδίκευση όπου απαιτείται των απαραίτητων ερ¬ 
γαλείων, προτύπων και προδιαγραφών για την σωστή λει¬ 
τουργία της διαχειριστικής αρχής. Επίσης συνεργάζεται με 
άλλες αρμόδιες υπηρεσίες και δημόσιους φορείς για θέματα 
του επιχειρησιακού προγράμματος. 

7. Μεριμνά για την επεξεργασία, εκπόνηση και εισήγηση 
των θεμάτων, σε συνεργασία με τις υπόλοιπες μονάδες, στην 
Επιτροπή Παρακολούθησης του Επιχειρησιακού Προγράμ¬ 
ματος στα πλαίσια του κανονισμού λειτουργίας της. 

8. Μεριμνά για την αποστολή στην Επιτροπή Ε.Κ. όλωντων 
τυποποιημένων αρχείων (ΙΙαΙ ΐίΐθβ) που προβλέπονται για την 
ηλεκτρονική διασύνδεση με την Επιτροπή Ε.Κ. για το Επιχει¬ 
ρησιακό Πρόγραμμα στα πλαίσια του προγραμματισμού. 

β. Μονάδα ΒΤ Παρακολούθησης και Διαχείρισης Μέτρων 
των αξόνων προτεραιότητας 1,3 και 4 

1. Μεριμνά για την εφαρμογή των διαδικασιών ένταξης των 
πράξεων στα μέτρα του Επιχειρησιακού Προγράμματος που 
αφορούν τους άξονες προτεραιότητας 1,3 και 4 και παρακο¬ 
λουθεί την πορεία εφαρμογής τους. Στο πλαίσιο αυτό: 

α) Μεριμνά γιατην ενημέρωση των κατηγοριών τελικών δι¬ 
καιούχων που προβλέπονται στο συμπλήρωμα προγραμμα¬ 
τισμού με βάση και τις οδηγίες της διαχειριστικής αρχήςτου 
ΚΠΣ. 

β) Συγκεντρώνει και ελέγχει την πληρότητα των στοιχείων 
των προτάσεων που υποβάλλονται. 

γ) Αξιολογεί τις προτάσεις που υποβάλλονται, εφαρμόζο¬ 
ντας τα κριτήρια ένταξης των πράξεων στα μέτρα του επι¬ 
χειρησιακού προγράμματος. 

δ) Μεριμνά για έκδοση των αποφάσεων ένταξης των πρά¬ 
ξεων στα μέτρα του Επιχειρησιακού Προγράμματος μετά την 
ολοκλήρωση της διαδικασίας διατύπωσης γνώμης της δια¬ 
χειριστικής αρχής του ΚΠΣ και των αρμοδίων Υπουργείων. 
Για τα έργα που η εκτέλεση τους διέπεται από ν. 1418/84 εξε¬ 
τάζει και προτείνει τα στάδια εξέλιξης για τα οποία απαιτείται 
προέγκριση. 

ε) Συγκεντρώνει και ελέγχει τα στοιχεία παρακολούθησης 
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εκτέλεσης των πράξεων (μηνιαία και τριμηνιαία δελτία παρα¬ 
κολούθησης ) που υποβάλλουν οι τελικοί δικαιούχοι και μερι¬ 
μνά για την καταχώρισή τους στο ΟΠΣ. Συνεργάζεται με τη 
Διαχειριστική Αρχή του ΚΠΣ και την Αρχή Πληρωμής για το 
περιεχόμενο των στοιχείων που οι τελικοί δικαιούχοι υπο¬ 
βάλλουν στα μηνιαία καιτριμηνιαία δελτία παρακολούθησης. 

στ) Παρακολουθεί τους τελικούς δικαιούχους σχετικά με 
την τήρηση των υποχρεώσεων που έχουν αναλάβει, καθώς 
και την πορεία των πράξεων που εκτελούν, ιδίως όσον αφο¬ 
ρά το φυσικό, τεχνικό και οικονομικό αντικείμενο, το χρονο¬ 
διάγραμμα και τις προοπτικές του, καθώς και τις υποχρεώ¬ 
σεις για τη δημοσιότητα , την τήρηση χωριστής λογιστικής 
μερίδας για το έργο και την τήρηση των πολιτικών. 

2. Παρακολουθεί την πορεία εφαρμογής των μέτρων των 
αξόνων προτεραιότητας 1,3 και 4 και τις προοπτικές τους και 
επεξεργάζεται προτάσεις βελτίωσης. 

3. Μεριμνά για τη παροχή στοιχείων προόδου εκτέλεσης 
των πράξεων στις αρμόδιες για την χρηματοδότηση δημό¬ 
σιες υπηρεσίες. 

4. Για τα έργα που η εκτέλεσή τους διέπεται από τον ν. 
1418/84, εξετάζει και προτείνει την προέγκριση των σταδίων 
εξέλιξής των που αναφέρονται στην απόφαση ένταξης. 

5. Προτείνει μέτρα υποστήριξης των τελικών δικαιούχων 
προκειμένου να ανταποκριθούν στις υποχρεώσεις τους. 

γ. Μονάδα Β2’ Παρακολούθησης και Διαχείρισης Μέτρων 
των αξόνων προτεραιότητας 2 και 5 

1. Μεριμνά για την εφαρμογή των διαδικασιών ένταξης των 
πράξεων στα μέτρα του Επιχειρησιακού Προγράμματος που 
αφορούν τους άξονες προτεραιότητας 2 και 5 και παρακο¬ 
λουθεί την πορεία εφαρμογής τους . Στο πλαίσιο αυτό: 

α) Μεριμνά γιατην ενημέρωση των κατηγοριών τελικών δι¬ 
καιούχων που προβλέπονται στο συμπλήρωμα προγραμμα¬ 
τισμού με βάση και τις οδηγίες της διαχειριστικής αρχής του 
ΚΠΣ. 

β) Συγκεντρώνει και ελέγχει την πληρότητα των στοιχείων 
των προτάσεων που υποβάλλονται. 

γ) Αξιολογεί τις προτάσεις που υποβάλλονται, εφαρμόζο¬ 
ντας τα κριτήρια ένταξης των πράξεων στα μέτρα του επιχει¬ 
ρησιακού προγράμματος. 

δ) Μεριμνά για έκδοση των αποφάσεων ένταξης των πρά¬ 
ξεων στα μέτρα του επιχειρησιακού προγράμματος μετά την 
ολοκλήρωση της διαδικασίας διατύπωσης γνώμης της δια¬ 
χειριστικής αρχής του ΚΠΣ και των αρμοδίων Υπουργείων. 
Για τα έργα που η εκτέλεσή τους διέπεται από τον Ν. 1418/84 
εξετάζει και προτείνει τα στάδια εξέλιξης για τα οποία απαι¬ 
τείται προέγκριση. 

ε) Συγκεντρώνει και ελέγχει τα στοιχεία παρακολούθησης 
εκτέλεσης των πράξεων (μηνιαία και τριμηνιαία δελτία παρα¬ 
κολούθησης) που υποβάλλουν οι τελικοί δικαιούχοι και μερι¬ 
μνά για την καταχώρισή τους στο ΟΠΣ. Συνεργάζεται με τη 
Διαχειριστική Αρχή του ΚΠΣ και την Αρχή Πληρωμής για το 
περιεχόμενο των στοιχείων που οι τελικοί δικαιούχοι υπο¬ 
βάλλουν στα μηνιαία καιτριμηνιαία δελτία παρακολούθησης. 

στ) Παρακολουθεί τους τελικούς δικαιούχους σχετικά με 
την τήρηση των υποχρεώσεων που έχουν αναλάβει, καθώς 
και την πορεία των πράξεων που εκτελούν, ιδίως όσον αφο¬ 
ρά το φυσικό, τεχνικό και οικονομικό αντικείμενο, το χρονο¬ 
διάγραμμα και τις προοπτικές του καθώς και τις υποχρεώ¬ 
σεις για τη δημοσιότητα , την τήρηση χωριστής λογιστικής 
μερίδας για το έργο και την τήρηση των πολιτικών. 

2. Παρακολουθεί την πορεία εφαρμογής των μέτρων των 
αξόνων προτεραιότητας 2 και 5 και τις προοπτικές τους και 
επεξεργάζεται προτάσεις βελτίωσης. 

3. Μεριμνά για τη παροχή στοιχείων προόδου εκτέλεσης 
των πράξεων στις αρμόδιες για την χρηματοδότηση δημό¬ 
σιες υπηρεσίες. 

4. Για τα έργα που η εκτέλεσή τους διέπεται από τον 
Ν. 1418/84 εξετάζει και προτείνει την προέγκριση των στα¬ 


δίων εξέλιξής των που αναφέρονται στην απόφαση ένταξης. 

5.Προτείνει μέτρα υποστήριξης των τελικών δικαιούχων 
προκειμένου να ανταποκριθούν στις υποχρεώσεις τους. 

δ. Μονάδα Γ' Ελέγχου 

1. Μεριμνά για την πραγματοποίηση των ελέγχων που προ- 
βλέπονται στο άρθρο 6 του Ν .2860 /2000 και ειδικότερα: 

α. Ελέγχει την τήρηση της ισχύουσας νομοθεσίας κατά το 
στάδιο προετοιμασίας εκτέλεσηςτης πράξης, κατά την υπο¬ 
βολή της πρότασης ένταξης του έργου ή και μετά την ένταξή 
της στο επιχειρησιακό πρόγραμμα. Ειδικά για τα έργα που η 
εκτέλεσή τους διέπεται από το ν. 1418/84, ελέγχει προληπτι¬ 
κά την τήρηση της νομιμότητας στα οριζόμενα στάδια εξέλι¬ 
ξης της πράξης στην απόφαση ένταξης. 

β. Κατά τη διάρκεια εκτέλεσης των πράξεων ελέγχει την 
νομιμότητα και κανονικότητα των δαπανών, την αξιοπιστία 
των πληροφοριών και οικονομικών στοιχείων που δηλώνο¬ 
νται από τον τελικό δικαιούχο στα πλαίσια των μηνιαίων και 
τριμηνιαίων δελτίων παρακολούθησης, την τήρηση των δε¬ 
σμεύσεων που έχει αναλάβει ο τελικός δικαιούχος κατά την 
ένταξη του έργου στο επιχειρησιακό πρόγραμμα και την τή¬ 
ρηση των κανόνων δημοσιότητας σύμφωνα με τους ισχύο- 
ντες κανόνες και διατάξεις. 

γ. Πραγματοποιεί ελέγχους στις πράξεις μετά τη γνωστοποί¬ 
ηση ολοκλήρωσης από τον τελικό δικαιούχο καιεκδίδειτην βε¬ 
βαίωση τήρησης των υποχρεώσεων του τελικού δικαιούχου. 

2. Αξιολογεί τα αποτελέσματα των ελέγχων και εισηγείται 
τη λήψη των απαραίτητων μέτρων για βελτίωση του συστή¬ 
ματος διαχείρισης και ελέγχου, καθώς και μέτρα γιατην υπο¬ 
στήριξη των τελικών δικαιούχων προκειμένου να ανταποκρί- 
νονται στις υποχρεώσεις τους. 

3. Ελέγχειτιςλειτουργίεςτης ειδικής υπηρεσίας σε σχέση 
με θέματα που θέτουν η Αρχή Πληρωμής, η Επιτροπή Δημο¬ 
σιονομικού Ελέγχου και τα ελεγκτικά όργανα της Ευρωπαϊ¬ 
κής Ένωσης. 

4. Στις περιπτώσεις που υπάρχουν βάσιμες ενδείξεις για 
την ύπαρξη παρατυπιών μεριμνά για την άμεση συγκρότηση 
ελεγκτικού οργάνου, την διενέργεια του ελέγχου, την έκδο¬ 
ση του σχετικού πορίσματος και την ολοκλήρωση της διαδι¬ 
κασίας μέχρι το οριστικό κλείσιμο του θέματος. 

5. Συντάσσει εκθέσεις ελέγχου και μεριμνά για την κατα- 
χώρηση των πορισμάτων ελέγχου στο ΟΠΣ και την κοινοποί¬ 
ησή τους στην Αρχή Πληρωμής, την Επιτροπή Δημοσιονομι¬ 
κού Ελέγχου και τον τελικό Δικαιούχο. 

ε. Μονάδα Δ' Οργάνωσης - Υποστήριξης 

1 .Μεριμνά για την κατάρτιση του προγράμματος ενεργει¬ 
ών τεχνικής βοήθειας-στήριξης σε συνεργασία με τις άλλες 
μονάδες και υποστηρίζει το έργο τους στην εκτέλεση των 
ενεργειών αυτών μετά την έγκρισή τους. Τηρεί τα οικονομι¬ 
κά και τεχνικά στοιχεία των ενεργειών αυτών. 

2. Οργανώνει και λειτουργεί γραφείο ΟΠΣ, το οποίο σε συ¬ 
νεργασία με την αντίστοιχη μονάδα της διαχειριστικής αρχής 
του ΚΠΣ έχει τη ευθύνη για την ορθή και απρόσκοπτη λει¬ 
τουργία του ΟΠΣ στην Ειδική Υπηρεσία και παρέχει υποστή¬ 
ριξη προς τους χρήστες για την ορθή χρήση και λειτουργία 
του. Επίσης παρέχει τεχνική υποστήριξη για την λειτουργία 
του εξοπλισμού καιτου λογισμικού καθώς και υποστήριξη στο 
προσωπικό της Ειδικής Υπηρεσίας (εκπαίδευση κ.λ.π.). Επί¬ 
σης οργανώνει και λειτουργεί γραφείο πληροφοριών για την 
παροχή άμεσης ενημέρωσης και κατευθύνσεων στους ενδια¬ 
φερομένους για θέματα του επιχειρησιακού προγράμματος. 

3. Οργανώνει και τηρεί βιβλιοθήκη εργαλείων, μελετών, 
στοιχείων και απαραίτητων βοηθημάτων για τις ανάγκες της 
Υπηρεσίας. 

4. Χειρίζεται τα θέματα προσωπικού και ειδικότερα τα διοι¬ 
κητικά, οικονομικά και τα θέματα οργάνωσης και εκπαίδευ¬ 
σης. 

5. Μεριμνά για την οργάνωση των συνεδριάσεων της Επι¬ 
τροπής Παρακολούθησης. 
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6. Τηρείτο πρωτόκολλο και το αρχείο της Υπηρεσίας, έχει 
την ευθύνη διακίνησης των εγγράφων, και την εν γένει γραμ¬ 
ματειακή υποστήριξη των μονάδων και του προσωπικού της. 

Άρθρο 4 

Προσωπικό της Υπηρεσίας Διαχείρισης Επιχειρησιακού 
Προγράμματος "Απασχόληση και Επαγγελματική 

Κατάρτιση" 

1. Η στελέχωση της Υπηρεσίας Διαχείρισης του Επιχειρη¬ 
σιακού Προγράμματος "Απασχόληση και Επαγγελματική Κα¬ 
τάρτιση" γίνεται με προσωπικό αποκλειστικής και πλήρους 
απασχόλησης , σύμφωνα με το άρθρο 7 παρ.2 του Ν. 
2860/2000. 

2. Το προσωπικό της Υπηρεσίας Διαχείρισης του Επιχειρη¬ 
σιακού Προγράμματος "Απασχόληση και Επαγγελματική Κα¬ 
τάρτιση" ανέρχεται σε πενήντα (50) άτομα, εκ των οποίων 
δυο (2) τουλάχιστον στο γραφείο ΟΠΣ, τα οποία κατά κατη¬ 
γορία είναι: 

Α. Κατηγορία Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης, 36 άτομα 

Β. Κατηγορία Τεχνολογικής Εκπαίδευσης, 6 άτομα 

Γ. Κατηγορία Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, 7 άτομα 

Δ. Κατηγορία Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης, 1 άτομο 

Άρθρο 5 

Ορισμός προϊσταμένου της Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισης 
Επιχειρησιακού Προγράμματος "Απασχόληση και Επαγγελ¬ 
ματική Κατάρτιση", ασκούντων καθήκοντα προϊσταμένων 
στις μονάδες της και αναπλήρωση 
προϊσταμένου της 

1. Ο προϊστάμενος της Ειδικής Υπηρεσίας ορίζεται σύμ¬ 
φωνα με το άρθρο 7 του Ν.2860/2000. 

2. Καθήκοντα προϊσταμένου των επί μέρους μονάδων της 
Υπηρεσίας Διαχείρισης του Επιχειρησιακού Προγράμματος 
"Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση" ασκεί υπάλλη¬ 
λος της, ο οποίος ορίζεται με απόφαση του Γ ενικού Γ ραμμα- 
τέα, μετά από πρόταση του Προϊσταμένου της Ειδικής Υπη¬ 
ρεσίας. Απόντος ή κωλυομένου του Προϊσταμένου της Υπη¬ 
ρεσίας Διαχείρισης του Επιχειρησιακού Προγράμματος 
"Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση", αυτός ανα¬ 
πληρώνεται από υπάλληλο, ο οποίος ασκεί καθήκοντα προϊ¬ 
σταμένου μονάδοςτης. 

Άρθρο 6 

Η παρούσα να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνή- 
σεως. 

Αθήνα, 14 Δεκεμβρίου 2000 

οι ΥΠΟΥΡΓΟΙ 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΔΗΜΟΣΙΑΣ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

Β. ΠΑΠΑΝΔΡΕΟΥ Γ. ΠΑΠΑΝΤΩΝΙΟΥ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Α. ΓΙΑΝΝΙΤΣΗΣ 


Αριθμ. 31006 (6) 

Τροποποίηση της 33605/15.6.99 απόφασης του Υπουργού 
Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων: Κατάρτιση προ¬ 
γράμματος απασχόλησης (Ν.Θ.Ε. και Ν.Ε.Ε.) στα πλαίσια 
του Ε.Π. «Καταπολέμισητου Αποκλεισμού απότην Αγορά 
Εργασίας. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 29 του Ν. 1262/82 όπως συ¬ 
μπληρώθηκε με τα άρθρα 6, 7 και 8 του Ν. 1836/89 για παρο¬ 
χή κινήτρων ενίσχυσης της οικονομικής και περιφερειακής 


ανάπτυξης της χώρας και το Π.Δ. 245/86 (ΦΕΚ 117/29-7- 
1986) και το άρθρο 6του Ν. 2434/96. 

2. Τις Αποφάσεις 115372/94 και 115373/94 του Υφυπουρ¬ 
γού και του Υπουργού Εργασίας αντίστοιχα, με τις οποίες κα¬ 
θορίστηκαν τα κριτήρια πιστοποίησης των ΚΕΚ, καθώς και το 
σύστημα διαχείρισης και παρακολούθησης των ενεργειών 
της Συνεχιζόμενης Επαγγελματικής Κατάρτισης. 

3. Τις Αποφάσεις της Επιτροπής της Ε. Ε. με αριθ. Ο (94) 
1421 και Ο (94) 1420 της 29-7-1994, για την έγκριση Επιχει¬ 
ρησιακών Προγραμμάτων Συνεχιζόμενης Επαγγελματικής 
Κατάρτισης και Καταπολέμησης του Αποκλεισμού υπό την 
Αγορά Εργασίας αντίστοιχα, που εντάσσονται στο Β’ ΚΠΣ. 

4. Την υπ’ αριθ. 180373/13-5-1995 εγκύκλιο της Διεύθυν¬ 
σης Σχεδιασμού και Εφαρμογών Προγραμμάτων ΕΚΤ του 
Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων με την 
οποία προκηρύχθησαν οι όροι του Συστήματος Πιστοποίη¬ 
σης και Διαχείρισης Ενεργειών του Λειτουργικού Προγράμ¬ 
ματος του Β’ ΚΠΣ «Καταπολέμησητου Αποκλεισμού απότην 
Αγορά Εργασίας» για το έτος 1996. 

5. Την υπ’ αριθ. 108489/11-8-1997 Απόφαση του Υπ. Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων σχετικά με το «Σύστημα 
Διαχείρισης, Αξιολόγησης. Παρακολούθησης και Ελέγχου 
Ενεργειών Καταπολέμησης του Αποκλεισμού απότην Αγορά 
Εργασίας» χρηματοδοτούμενων από το Ευρωπαϊκό Κοινωνι¬ 
κό Ταμείο (ΕΚΤ) κατά τη μεταβατική περίοδο 1997. 

6. Την υπ’ αριθ. 108139/20-7-1998 Απόφαση του Υπ. Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, σχετικά με «Τροποποίηση, 
συμπλήρωση και επέκταση της με αριθ. 108489/97 Απόφα- 
σηςτου Υπ. Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, γιατη συ¬ 
μπλήρωση και επέκταση ενεργειών που υλοποίησαν εγκεκρι¬ 
μένοι φορείς κατά την μεταβατική περίοδο έτους 1997 και 
αφορούσαν άτομα με ειδικές ανάγκες που προκύπτουν από 
σωματικές, ψυχικές και νοητικές μειονεξίες». 

7. Τις αποφάσεις της 4, 5 και 6' Επιτροπής Παρακολούθη¬ 
σης του ανωτέρω Επιχειρησιακού Προγράμματος. 

8. Την υπ' αριθ. 111238/12-12-97 απόφαση του Υπ. Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, για τα κριτήρια Πιστοποίη¬ 
σης Κέντρων Επαγγελματικής Κατάρτισης που υλοποιούν 
ενέργειες του Ε. Π. «Καταπολέμηση του Αποκλεισμού από 
την Αγορά Εργασίας» και αντίστοιχες ενέργειες που εντάσ¬ 
σονται στα άλλα Επιχειρησιακά Προγράμματα και Κοινοτικές 
Πρωτοβουλίες. 

9. Το υπ' αριθ. 105731/21-1-1999 έγγραφο του Υπ. Εργα¬ 
σίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, Διεύθυνση Σχεδιασμού και 
Εφαρμογής Προγραμμάτων ΕΚΤ, το οποίο αφορά τα εγκε¬ 
κριμένα ποσά για την επιχορήγηση από τον Ο.Α.Ε.Δ. του Μέ¬ 
τρου 2 «Προώθηση στην Απασχόληση του Ε.Π. «Καταπολέ¬ 
μηση του Αποκλεισμού από την Αγορά Εργασίας». 

10. Το άρθρο 13 του Ν.2150/94 (ΦΕΚ 98/Α) «Εθνικό Ινστι¬ 
τούτο Εργασίας». 

11. Την υπ' αριθ. 2694/24-10-2000 απόφαση του Δ. Σ. του 
ΟΑΕΔ ( αριθ. συνεδρ. 43/24-10-2000) που μας υποβλήθηκε 
με το υπ' αριθ. Β 127648/26-10-2000 έγγραφο του, αποφασί¬ 
ζουμε: 

Συμπληρώνουμε και τροποποιούμε άρθρα της υπ’ αριθ. 
33605/15-6-1999 απόφαση μας, ως εξής: 

ΚΑΤΑΡΤΙΖΟΥΜΕ 

Πρόγραμμα επιχορήγησης επιχειρήσεων για απασχόληση 
ανέργων και επιχορήγησης Νέων Ελεύθερων Επαγγελμα- 
τιών, ατόμων ηλικίας 16 έως 65 ετών, που ωφελήθηκαν από 
άλλες ενέργειες (προκατάρτιση - κατάρτιση -Σ.Υ.Υ.-προώθη¬ 
ση στην απασχόληση) στο πλαίσιο του Ε. Π. «Καταπολέμηση 
του Αποκλεισμού από την Αγορά Εργασίας» του Β’Κ.Π.Σ., κα¬ 
τά τα έτη 1996-1999, καθώς και για όσους ολοκληρώνουν 
ενέργειες κατά τα έτη 2000-2001, για τη δημιουργίατριώνχι- 
λιάδων διακοσίων (3.200) συνολικά θέσεων εργασίας, το 
οποίο ανά υποπρόγραμμα διαρθρώνεται ως εξής: 
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ΥΠΟΠΡΟΓΡΑΜΜΑ1 :Άτομα με ειδικές 
ανάγκες 

ΥΠΟΠΡΟΓΡΑΜΜΑ2:Μετανάστες- 

Παλιννοστούντες-Πρόσφυγες 

ΥΠΟΠΡΟΓΡΑΜΜΑ3: 

Ομάδα Στόχος 3: 
Φυλακισμένοι-Αποφυλακισμένοι 
-Ανήλικοι παραβάτες θέσεις 100 
Ομάδα Στόχος 4: 

Αποθεραπευμένοι πρώην χρήστες 
ναρκωτικών ουσιών, 
οροθετικοι'θέσεις 150 
Ομάδα Στόχος 5: 

Αρχηγοί Μονογονεϊκων Οικογενειών 
θέσεις 400 
Ομάδα Στόχος 6: 

Άτομα απομακρυσμένων ορεινών 
και νησιωτικών περιοχών θέσεις 400 
Ομάδα Στόχος 7: 

Άτομα με πολιτιστικές και θρησκευτικές 
ιδιαιτερότητες Θέσεις 100 
Ομάδα Στόχος 8: 

Άτομα ηλικίας 45-64 ετών Θέσεις 800 
ΥΠΟΠΡΟΓΡΑΜΜΑ 4: Άτομα με 
διανοητικά προβλήματα και 
ψυχικές ασθένειες 


Θέσεις 250 
Θέσεις 900 


Στο Υποπρόγραμμα 3 δημιουργούνται 
συνολικά 1.950 θέσεις, για όλες τις 
ομάδες στόχου 


Θέσεις 100 


ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ Α 

ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΠΑ ΤΗΝ ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΑ 
«ΝΕΩΝ ΘΕΣΕΩΝ ΕΡΓΑΣΙΑΣ» 

Άρθρο 4 
Παρ. 4.2. 

«Η επιχορήγηση δεν μπορεί να συνεχιστεί μετά το πέρας 
της 31.12.2003» 

Άρθρο 5 
Παρ. 5.1. 

«Τα άτομα που θα προσληφθούν θα πρέπει: 

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ Α 

ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΕΩΝ ΠΑ ΤΗΝ ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΑ 
«ΝΕΩΝ ΘΕΣΕΩΝ ΕΡΓΑΣΙΑΣ» 

Άρθρο 4 
Παρ. 4.2. 

«Η επιχορήγηση δεν μπορεί να συνεχιστεί μετά το πέρας 
της 31.12.2003» 

Άρθρο 5 
Παρ. 5.1. 

«Τα άτομα που θα προσληφθούν θα πρέπει: 
ή να έχουν την Ελληνική υπηκοότητα 
ή την υπηκοότητα κράτους μέλους της Ε.Ε. 
ή να είναι Έλληνες ομογενείς και να απασχολούνται νόμιμα 
στην Ελλάδα 

ή να εμπίπτουν στο άρθρο 11 του ΚΑΝ/ΕΟΚ/1612/68 
ή να είναι πρόσφυγες ή μετανάστες που έχουν νόμιμη 
άδεια παραμονής και εργασίας 
και να έχουν ενταγθεί στο Ε.Π. «Καταπολέμηση του Απο¬ 
κλεισμού από την Αγορά Εργασίας: κατά τα έτη 1996 -1999» 
του Β’ ΚΠΣ ή να έχουν ολοκληρώσει ενέργειες στο πλαίσιο 
του Β’ Κ.Π.Σ.. κατά τα έτη 2000 -2001.» 

Άρθρο 7 
Παρ. στ) 

«Ως τελευταία ημερομηνία υποβολής της αίτησης επιχο¬ 
ρήγησης και για αξιώσεις μέχρι 31.12.2003. ορίζεται η 
25.2.2004» 


Άρθρο 8 

Παρ. 8.2 

«Σε καμία όμως περίπτωση η επιμήκυνση δεν μπορεί να 
ισχύει μετά την λήξη της 31.12.2003. οπότε και λήγει αυτό¬ 
ματα η επιχορήγηση» 

Παρ. 8.3 

Εργοδότες που προσέλαβαν άτομα με αρχική πρόβλεψη 
απασχόλησης μικρότερου χρονικού διαστήματος των 24 μη¬ 
νών, μπορούν να παρατείνουν την απασχόληση των ατόμων 
αυτών, μέχρι την συμπλήρωση του 24μηνου και να επιχορη¬ 
γηθούν, αφού προηγουμένως υποβάλλουν σχετική αίτηση 
στην αρμόδια Υπηρεσία του ΟΑΕΔ. 

Η ρύθμιση αυτή μπορεί να ισχύσει και για όσους εργοδότες 
εντάχθηκαν στο πρόγραμμα με την υπ’ αριθμ. 
33605/15.6.1999 Υ.Α. και δεν προλάβαιναν να ολοκληρώσουν 
το 24μηνο απασχόλησης, λόγω της λήξης της συγκεκριμένης 
Υ.Α. 

Άρθρο 9 

Αξιώσεις των εργοδοτών για είσπραξη της επιχορήγησης 
για άτομα που έχουν υπαχθεί στο πρόγραμμα της απόφασης 
αυτής, ασκούνται μέσα σε έξι (6) μήνες από το μήνα της 
πραγματικής απασχόλησης των ατόμων αυτών, πληντου τε¬ 
λευταίου μήνα του προγράμματος (ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΣ 2003). 
όπου η αίτηση είσπραξης της επιχορήγησης, θα πρέπει να 
υποβληθεί μέχρι την 25.2.2004. Μετά την παρέλευση της 
προθεσμίας αυτής η αξίωση παραγράφεται. 

Άρθρο 10 

Η καταληκτική ημερομηνία υποβολής αίτησης για την υπα¬ 
γωγή στο πρόγραμμα είναι η 31.12.2001. Η ημερομηνία λή¬ 
ξης της υλοποίησης του προγράμματος είναι η 31.12.2003 

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ Β 

ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΗ ΝΕΩΝ ΕΛΕΥΘΕΡΩΝ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΩΝ 

Άρθρο 1. 

Κατάρτιση προγράμματος 

«Το πρόγραμμα αφορά την επιχορήγηση Νέων Ελευθερών 
Επαγγελματιών (ΝΕΕ), ατόμων που εντάχθηκαν στο Ε.Π. του 
Β’ Κ.Π.Σ. «Καταπολέμηση του Αποκλεισμού από την Αγορά 
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Εργασίας», κατά τα έτη 1996 - 1999 ή που ολοκληρώνουν 
ενέργειες στο πλαίσιο του Β’ Κ.Π.Σ. κατά τα έτη 2000-2001». 
Άρθρο 4 
Παρ. 4.1. 

«Τα άτομα που θα υπαχθούν θα πρέπει: 
ή να έχουν την Ελληνική υπηκοότητα ή 
ή την υπηκοότητα κράτους μέλους της Ε.Ε. 
ή να είναι Έλληνες ομογενείς και να απασχολούνται νόμιμα 
στην Ελλάδα 

ή να εμπίπτουν στο άρθρο 11 του ΚΑΝ/ΕΟΚ/1612/68. 
ή να είναι πρόσφυγες ή μετανάστες που έχουν νόμιμη 
άδεια παραμονής και εργασίας 
και να έχουν ενταχθεί στο Ε.Π. «Καταπολέμηση του Απο¬ 
κλεισμού απάτην Αγορά Εργασίας» του Β’ ΚΠΣ. κατά τα έτη 
1996 - 1999 ή να έχουν ολοκληρώσει ενέργειες στο πλαίσιο 
του Β’ Κ.Π.Σ.. κατά τα έτη 2000-2001.» 

Άρθρο 9 
Παρ. ε) 

«Αξιώσεις για είσπραξη της επιχορήγησης από τους Ν. Ε.Ε. 
που έχουν υπαχθεί στο πρόγραμμα της απόφασης αυτής, 
ασκούνται μέσα σε έξι (6) μήνες από τη συμπλήρωση κάθε δι- 
μήνου λειτουργίαςτης επιχείρησης, πληντουτελευταίου μή¬ 
να του προγράμματος (ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΣ 2003), όπου η αίτηση 
είσπραξης της επιχορήγησης, θα πρέπει να υποβληθεί μέχρι 


την 25.2.2004. Μετά την παρέλευση της προθεσμίας αυτής η 
αξίωση παραγράφεται.» 

Παρ. στ) 

Η συγκεκριμένη παράγραφος απαλείφεται. 

Άρθρο 10 

Η καταληκτική ημερομηνία υποβολής αίτησης για υπαγω¬ 
γή στο πρόγραμμα είναι η 31.12.2001. Η ημερομηνία λήξης 
της υλοποίησης του προγράμματος είναι η 31.12.2003. 

Γ. ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΕΡΓΟΝΟΜΙΚΗΣ ΔΙΕΥΘΕΤΗΣΗΣ ΧΩΡΟΥ 
ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

Απαλείφεται το πρόγραμμα εργονομικής διευθέτησης για 
τα ΑΜΕΑ τα οποία επιδοτούνται μέσω αυτού του προγράμ¬ 
ματος. 

ΓΕΝΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ 

Άρθρο 6. 

Κάλυψη δαπάνης 

Α) Η δαπάνη του παραπάνω προγράμματος προϋπολογί¬ 
ζεται να ανέλθει στα 10.750.000.000 δρχ. δηλαδή για το οι¬ 
κονομικό έτος 2000, 2.000.000.000 δρχ. για το έτος 2001 
4.850.000.000 δρχ. και για το έτος 2002 3.280.000.000 δρχ. 
και για το έτος 2003, 590.000.000 δρχ. και για το έτος 2004, 
30.000.000 δρχ. 

Β) Η δαπάνη αυτή θα καλυφθεί: 

80% από το ΕΚΤ δηλαδή 8.600.000.000 δρχ 

20% από τον ΟΑΕΔ δηλαδή 2.150.000.000 δρχ. 

Η δαπάνη αυτή αποδίδεται από το Π.Δ.Ε. 

Η παραπάνω δαπάνη αναλύεται ως εξής: 


Υποπρόγραμμα 

Φορέας 


ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ 


650 

Κωδικός 

Συνολική Δαπάνη 

ΕΚΤ (80%) 

ΕΘΝΙΚΗ (20%) 

Υπ. 1 

0639 β 

700.000.000 

560.000.000 

140.000.000 

Υπ. 2 

0639 β 1 

3.000.000.000 

2.400.000.000 

600.000.000 

Υπ. 3 Ομάδα Στόχου 3 

0639 β 2 




Υπ. 3 Ομάδα Στόχου 4 

0639 β 6 




Υπ. 3 Ομάδα Στόχου 5 

0639 β 3 

6.750.000.000 

5.400.000.000 

1.350.000.000 

Υπ. 3 Ομάδα Στόχου 6 

0639 β 4 




Υπ. 3 Ομάδα Στόχου 7 

Υπ. 3 Ομάδα Στόχου 8 

0639 β 5 




Υπ. 4 

0639 β9 

300.000.000 

240.000.000 

60.000.000 

ΣΥΝΟΛΟ σε δρχ. 


10.750.000.000 

8.600.000.000 

2.150.000.000 


Για την ανωτέρω δαπάνη που αφορά τον ΟΑΕΔ έχει εγγρά¬ 
φει πίστωση ύψους 850.000.000 δρχ. στον προϋπολογισμό 
του ΟΑΕΔ έτους 2000, στον Φορέα 650 και στους παραπάνω 
κωδικούς και έχει κινηθεί διαδικασία (αποστολή απόφασης Δ. 
Σ. του ΟΑΕΔ στο Υπ. Εργασίας και Κοιν. Ασφαλίσεων, η οποία 
τελεί υπό έγκριση) για συμπληρωματική πίστωση, ύψους 
2.522.075.000 δρχ. Το συνολικό ποσό της συγκεκριμένης πί¬ 
στωσης ανέρχεται στο ποσό των 3.372.075.000 δρχ. 

Άρθρο 7. Αναδρομική κάλυψη της δαπάνης 

Η δαπάνη των υπαγωγών στο πρόγραμμα Ν.Θ.Ε. και Ν.Ε.Ε. 
που έγιναν από την 1.1.2000 θα καλυφθεί από το Γ Κ.Π.Σ. 

Δεν απαιτείται σύμπραξη του Υπουργού Οικονομικών για 
τον λόγο ότι η σχετική απόφαση δεν εμπίπτει στις διατάξεις 
της παρ. 3 του άρθρου 22 του Ν. 2362/95 (Περί δημοσίου λο¬ 
γιστικού). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυ- 
βερνήσεως. 

Αθήνα, 12 Δεκεμβρίου 2000 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΓΙΑΝΝΙΤΣΗΣ 


Αριθμ. 18304 (7) 

Τροποποίηση του άρθρου 23 παρ. 1 του Κανονισμού Λειτουρ¬ 
γίας Διοίκησης και παροχών του ΚΑΦ Λιμένα Πατρών. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. Του Ν.Δ. 532/70 περί Δ/κης Αποκ/σης σε συνδυασμό με 
το Β.Δ 711 / 70 περί καθορισμού αρμοδιοτήτων Υπ. Εργα¬ 
σίας. 

β. Του Π.Δ. 369/89 περί οργάνωσης Υπηρ. Εργασίας Νο¬ 
μαρχιών. 

γ. Του ισχύοντα Κανονισμού Λειτουργίας, Διοικήσεως και 
Παροχών του ΚΑΦ Λιμένος Πατρών. 

δ) Του Ν. 2503/97 για την οργάνωση κ.λ,π. της Περιφέρει¬ 
ας. 

2. Την αριθμ. 159/97 απόφαση του Γ.Γ. της Π.Δ.Ε για τη με¬ 
ταβίβαση εξουσίας προς υπογραφή. 

3. Το αρ. πρ. 1382/21-2-00 πρακτικό συνεδρίασης της Δ.Ε 
του ΚΑΦ Λιμένος Πατρών για την έγκριση αναπροσαρμογής 
ποσών αποζημίωσης κ.λ.π. στους υπαλλήλους του. 
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4. Το αρ. πρ. 5254/14-4-2000 έγγραφο μας προς το Υπ. Ερ¬ 
γασίας αναφορικά με το θέμα. 

5. Το αρ. πρ. 12263 / 18-10-00 έγγραφο του Υπ. Εργασίας 
για το αντικείμενο του θέματος, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε το αριθμ. 1382/21-2-00 πρακτικό συνεδρίασης 
τηςΔ.Ετου ΚΑΦΛιμένος Πατρών περί αναπροσαρμογής της 
εφάπαξ αποζημίωσης και των εξόδων κηδείας των Φορτ/των 
-κομιστών και σημειωτών, υπαλλήλων του, τροποποιούντες 
το άρθρο 23 παρ. 1, 27 και 31 παρ. 1 του ισχύοντος Κανονι¬ 
σμού Λειτουργίας, διοίκησης και παροχών του ΚΑΦ Λιμένος 
Πατρών, ώστε τα αναφερόμενα ποσά να αναπροσαρμο- 
σθούν ως εξής: 

1. Η εφάπαξ αποζημίωση: 

α). Των φορτ/των - κομιστών Τελωνείου και υπαλλήλων του 
ΚΑΦ Λιμένος Πατρών αναπροσαρμόζεται για το έτος 2000 
και εφεξής κατά 8% ποσοστό, μη δυναμένου του ανωτάτου 
ορίου να υπερβαίνει το ποσό των δεκαέξι εκατομμυρίων, εξή¬ 
ντα μία χιλιάδων και δέκα δρχ. (16.061.010). β) Των σημειω- 
τών υπαγομένων στο ΚΑΦ Λιμένος Πατρών αναπροσαρμόζε¬ 
ται κατά 3% για το έτος 2000 και εφεξής, μη δυναμένου του 
ανωτάτου ορίου να υπερβαίνει το ποσό των δεκαπέντε εκα¬ 
τομμυρίων, τριακοσίων δεκαεπτά και τετρακοσίων πενηντα- 
τριών δραχμών (15.317.453). 

2. Το βοήθημα για έξοδα κηδείας των υπαγομένων στο ΚΑΦ 
Λιμένος Πατρών να καταβάλλεται μέχρι του ποσού του ενός 
εκατομμυρίου, εξήντα πέντε χιλιάδων και επτακοσίων πενή¬ 
ντα (1.065.750) δρχ. για το έτος 2000 και εφεξής. 

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής δεν προκαλείται δα¬ 
πάνη σε βάρος του Κρατικού προϋπολογισμού. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυ- 
βερνήσεως. 

Πάτρα, 7 Δεκεμβρίου 2000 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας 
Ο Διευθυντής κ.α.α. 

ΗΛΙΑΣ ΤΣΟΥΤΣΟΥΡΑΣ 

Αριθ. Οικ. 235 (8) 

Χορήγηση άδειας Λειτουργίας Μονάδας Φροντίδας Ηλικιωμέ¬ 
νων του Ιδρύματος Χρονίως Πασχόντων «Η ΠΛΑΤΥΤΕΡΑ». 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΚΕΡΚΥΡΑΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις του Ν.2345/95, «Οργανωμένες Υπηρεσίες 


παροχής προστασίας από φορείς Κοινωνικής Πρόνοιας και 
άλλες διατάξεις». 

2) Τις διατάξεις του Κώδικα Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης 
(Π.Δ 30/1996). 

3) Την υπ’ αριθμ.Π4Β/4690/30.08.1996 απόφαση του 
Υπουργού Υγείας και Πρόνοιας «Προϋποθέσεις ίδρυσης και 
λειτουργίας Μ.Φ.Η, μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα». 

4) Το ΠΔ 139 περί εγκρίσεως συστάσεως ευαγούς Εκκλη¬ 
σιαστικού Ιδρύματος υπό την επωνυμία «Ίδρυμα Χρονίως 
Πασχόντων - Η Πλατυτέρα» και κυρώσεως του κανονισμού 
αυτού (ΦΕΚ 42 τ.Α717-02-1981) 

5) Την με αριθ. Πρωτ. 139/21-7-2000 απόφαση του Νομάρ¬ 
χη Κέρκυρας, με την οποία χορηγήθηκε άδεια Ίδρυσης στην 
ανωτέρω Μ.Φ.Η. 

6) Τα από 26/09/2000 και 22/11/2000 πρακτικά της επιτρο¬ 
πής που συγκροτήθηκε με την αριθ. 166/14-09-2000 απόφα¬ 
ση του Νομάρχη Κέρκυρας. 

7) Τα αριθ. 1448/11 -09-2000 και 2086/04-09-2000 έγγραφατης 
Ιεράς Μητροπόλεως Κέρκυρας, Παξών και Διαποντίων Νήσων. 

8) Τον εσωτερικό κανονισμό του Ιδρύματος Χρονίως Πα¬ 
σχόντων - Η Πλατυτέρα, σύμφωνα με το πρακτικό αριθ. 
56/24-01-2000 όπως τροποποιήθηκε μεταγενέστερα με τα 
αριθ. 58/16-10-2000 και 59/01-12-2000 όμοια πρακτικά του 
ΔΣ αυτού, αποφασίζουμε: 

Χορηγούμε άδεια Λειτουργίας στη Μονάδα Φροντίδας Ηλι¬ 
κιωμένων του Ιδρύματος χρονίως πασχόντων «Η ΠΛΑΤΥΤΕ¬ 
ΡΑ» με δυναμικότητα 67 κλίνες, εγκρινομένου δια της πα- 
ρούσης και του κανονισμού λειτουργίας αυτού. 

Η παρούσα απόφαση να δημοσιευθεί στην εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κέρκυρα, 14 Δεκεμβρίου 2000 

Ο Νομάρχης 
ΑΝΔΡΕΑΣ ΠΑΓΚΡΑΤΗΣ 


ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

Ο) 

Στην ΦΓ8/15703/20.9.2000 απόφαση της ολομέλειας του 
Ελεγκτικού Συνεδρίου που δημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 
1304/30.10.2000/τ. Β' η λέξη «Άμφισσας» που βρίσκεται στη 
δεύτερη στήλη της σελίδας 17906 και στο στίχο 18 αντικαθί¬ 
σταται με την ορθή «Φωκίδας». 

(Από το Ελεγκτικό Συνέδριο) 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 




